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Wir suchen für die Klinik für Altersmedizin/Geriatrie zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Psychologen (gn)  
 

Das erwartet Sie 

 Befund- und Anamneseerhebung sowie Befund- und Berichterstattung  

 Diagnostik psychischer Störungen  

 Neuropsychologische Diagnostik der kognitiven Leistungsfähigkeit in verschiedenen 
Bereichen ( z.B. Orientierung, Aufmerksamkeit , Lernen und Gedächtnis )  

 Verlaufskontrollen , Verhaltensbeobachtung  

 Psychoedukation  

 Einzelgespräche 

 Durchführung von Kriseninterventionen 

 Angehörigengespräche 

 Gruppenarbeit, z. B spezielle Trainingsprogramme ( wie Gedächtnistraining )  

 Teilnahme an Visiten und patientenbezogenen interdisziplinären 
Teambesprechungen 

 Enge Zusammenarbeit mit den anderen Professionen des Teams  
 

Das bringen Sie mit 

 abgeschlossenes Studium als Diplom-Psychologe oder als Master of Science in 
Psychologie mit Schwerpunkt Klinische Psychologie 

 mindestens fortgeschrittene Therapieausbildung in einem Richtlinienverfahren 

 profunde Kenntnisse störungsspezifischer klinischer Psychodiagnostik und 
entsprechender psychotherapeutischer Interventionen 

 Empathie, Belastbarkeit und Sicherheit im Umgang mit Patientinnen und Patienten, 
vor allem mit psychosomatischen Krankheitsbildern 

 Bereitschaft und Fähigkeit zur Zusammenarbeit in einem interdisziplinären 
Behandlungsteam 

 Sicherheit in klinisch – psychologischer Diagnostik und Befundung  

 Flexibilität und Effizienz bei der Umsetzung von Arbeitsanforderungen 
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Das bieten wir Ihnen 

 Unbefristeter Arbeitsvertrag in Vollzeit oder Teilzeit 

 Einen vielseitigen, interessanten, abwechslungsreichen und sicheren Arbeitsplatz. 

 Eine strukturierte Einarbeitung sowie die kontinuierliche Weiterbildung in einer sehr guten 

Arbeitsatmosphäre  

 Eine attraktive Vergütung auf Basis eines mit der Gewerkschaft Ver.di vereinbarten 

Tarifvertrages  

 Die Übernahme von Weiterbildungs- und Literaturkosten, sowie Kongressteilnahme  

 Zahlreiche Fortbildungen in den Kliniken des Hauses 

 Ein umfangreiches Mitarbeitervergünstigungsprogramm, wie Jobticket und corporate 

benefits 

Werden Sie Teil des Teams! 
 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an:  

Carl-von-Basedow-Klinikum Saalekreis gGmbH, Personalmanagement, Weiße Mauer 52, 06217 

Merseburg oder per E-Mail an: personalmanagement@klinikum-saalekreis.de (bitte Anlagen nur im 

PDF-Format) 

Für Fragen und nähere Informationen steht Ihnen Chefärztin Dipl.-Med. Jäkel unter 034771/71-204 
gern zur Verfügung. 
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