
 

(Die männliche Sprachform wird ausschließlich im Interesse der Lesefreundlichkeit verwendet.)  

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Leitenden Oberarzt (gn)  
für die Klinik für Kinder- und Jugendmedizin 

 
Unsere Pluspunkte: 
 Ein interessantes und verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld  
 Gestaltungsmöglichkeiten in einem lebendigen, motivierten und qualifizierten 

multiprofessionellen Team mit flachen Hierarchien  

 Eine attraktive Vergütung auf Basis eines mit dem Marburger Bund vereinbarten Tarifvertrages  

 Die Übernahme von Weiterbildungs- und Literaturkosten, sowie Kongressteilnahme  

 Intervision und Supervision 

 Ein umfangreiches Mitarbeitervergünstigungsprogramm, wie Jobticket, JobRad und        
corporate benefits 

 
 
Das zeichnet Sie aus: 
 

 Sie übernehmen die oberärztliche Versorgung der Patienten 

 Sie übernehmen die Chefarztvertretung 

 Teilnahme am fachärztlichen Hintergrunddienst und kinderärztlichen Klinikbereitschaftsdienst 

 Engagement und Bereitschaft zur Teamarbeit 

 Interesse am wirtschaftlichen Erfolg der Klinik 

 Mitarbeit an der strukturierten Weiterbildung unserer Assistenzärzte (gn) 

 Bereitschaft zur Übernahme von Führungsverantwortung 

 Fähigkeit zur effizienten Organisation 

 Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den anderen Disziplinen des Hauses sowie mit 
niedergelassenen Kollegen der Region 

 Sozialkompetenz, Integrität und Einfühlungsvermögen sowie professionelle kommunikative 
Fähigkeiten im Umgang mit Kollegen, Mitarbeitern, Patienten und Angehörigen 
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Darum sind Sie unsere 1. Wahl 
 

 Sie sind Facharzt (gn) für Kinder- und Jugendmedizin  

 Schwerpunkt Neonatologie wünschenswert oder vergleichbare Schwerpunktqualifikation 
 Sie verfügen über fundierte Erfahrungen im Fachgebiet  

 Sie zeigen Engagement und Bereitschaft zur Teamarbeit 

 Sie haben Freude an selbständiger Arbeit und die Bereitschaft, Innovationen einzubringen und 
an der Weiterentwicklung der Klinik mitzuwirken. 

 Sie besitzen professionelle kommunikative Fähigkeiten im Umgang mit Kollegen, Patienten und 
Angehörigen 

 
 
 

 
 
Werden Sie Teil des Teams! 
 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung an: 
Carl-von-Basedow-Klinikum Saalekreis gGmbH, Personalmanagement, Weiße Mauer 52, 06217 
Merseburg oder per E-Mail an: personalmanagement@klinikum-saalekreis.de (bitte Anlagen nur im 
PDF-Format) 
 
Für Fragen und nähere Informationen steht Ihnen der Chefarzt der Kinder- und Jugendmedizin, Herr 
Dr. med. A. Schobeß (03461/27-4401) gern zur Verfügung. 
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